
 

 
سائق للأسرة المس�� الوظيفي 

القطاع الفر�� لتنمية الطفولة المبكرةدعم الأسرة 

اض  فرد مسؤول عن قيادة المركبات أو السيارات أو الفانات أو سيارات الليموز4ن لنقل الر3اب ا01اصّ-ن، وقد يقوم من وقت إ!  آخر بنقل أغر 

معينة، لكنھ Gعمل DE أغلب الأحيان لدى الأسرة 

وصف الدور الوظيفي

 :��$شمل دور النقل ما ي

نقل أفراد الأسرة من مKان إ!  آخر 

تأم-ن خدمات القيادة الآمنة وDE الوقت المناسب للأسرة 

تحديد مسارات الس-P الأOسب 

 :��$شمل دور الصيانة ما ي

ضمان نظافة وترتSب المركبة طوال الوقت 

فحص معدات المركبة مثل الأضواء والمKابح والأبواق والمسّاحات وغ-XPا لضمان حُسن عمل المركبة

ةالأدوار والمسؤوليات المعتاد

الكفاءات الرئSسية 
فbم أثر السنوات الأو!  من حياة الطفل وأXمية التطرق إ!  التنمية الشاملة للأطفال العلوم والممارسات ال0/ تدعم 

التنمية الشاملة للطفولة المبكرة
الاستخدام الملائم للتقنية) اعتماد اسPiاتيجيات قائمة عg  الأدلة لتعز4ز تنمية الطفل والأسرة (بما DE ذلك   

مbم oستدDn الاستجابة لbا بطر4قة ذكية وملائمة
ّ
تفbّم وجود اختلافات وفوارق فردية عg  صعيد تنمية الأطفال وoعل

وتخطيط أخرى  استخدام الأدوات والتقنيات الملائمة لتقييم تنمية الأطفال وتنظيم النتائج rشKل يqيح استخدام المعلومات DE عمليات تقييم 

من خلال توف-P الرعاية والتدخلات اللازمة DE الوقت المناسب 

عمارXمالتفاعل مع الأطفال بلطف وودّ واXتمام والتعب-P عن احPiام احتياجاxyم الفردية وتقديرXا وفbمbا لتوف-P بSئة uvية وودّية وملائمة لأ 

المتعلقة بحماية خصوصية وسر4ة الطفل والأسرة والزملاء واحPiامbافbم الإجراءات وال|Pوتو3ولات والآليات 

ل�uة الدراية بالعلوم ال�� تqناول التنمية ال�uية للطفولة المبكرة واعتماد اسPiاتيجيات مع الأطفال وأXلbم من شأ�xا دعم النمو ا�1سدي وا

العاطفية والتغذية السليمة للأطفال  

رفاه الطفل: ال67ة والتغذية 
والسلامة

الص�D وتبعاxyا الاجتماعية مدى اu1ياةفbم مخاطر التجارب السلبية DE الطفولة وتأث-XPا 

الدراية بقوان-ن وسياسات و�روتو3ولات حماية الأطفال والتبليغ عن أي إXمال أو وسوء معاملة أو استغلال أو عنف بحقّ الأطفال، واتخاذ  

من ا�0اطر التداب-P والإجراءات الملائمة عند oعرّض الأطفال لأنواع مشا�xة

السلامة المتعلقة بالأطفال، بالإضافة إ!  العوامل والممارسات ال�� تحدّ أو تز4د من ا�0اطر عg  الأطفال، والقدرة عg  القيام  الدراية rشؤون 

بالإسعافات الأولية أو بإجراءات الإOعاش القل�� الرئوي 

u1ماية الأطفال من الإصابات غ-P المقصودة والأمراض والوفاة oعز4ز السلامة DE الم��ل وا��تمع بالشراكة مع أولياء الأمور DE 3افة الأماكن 

مھ
ّ
سر4ة (عg  الصعيد ا�1سدي، والاجتماDn، إ�1...) بال�سبة إ!  uvة الطفل ونموه العام وحركتھ وoعل

ُ
فbم الأXمية القصوى للبSئة الأ الأسرة وا=>تمع

الأمور والطفل، و�-ن العامل-ن DE القطاع وأولياء الأمور، والقدرة عg  التواصل مع أولياء الأمور إدراك أXمية التفاعلات العالية ا�1ودة ب-ن أولياء 

P-مة ومسؤولة و�دون تأخPiبطر4قة شفافة ومح



 

 
للتواصل مع أفراد من الأسرة من  بناء علاقات مع أولياء الأمور عg  أساس التفاXم المتبادل والثقة والتعاون، واعتماد اسPiاتيجيات فعالة 

خلفيات مختلفة ع|P وسائل عدّة مثل ال|Pيد الإلكPiوOي، والbاتف، وما إ!  ذلك 

الأسرة وا=>تمع
 

مbاراxyم  الاستماع إ!  أولياء الأمور و�شراكbم DE 3افة القرارات ال�� تخص سلامة الطفل وتطوره الص�D وoعليمھ، و�تاحة الفرص أمامbم لتعز4ز 

الأبو4ة

ة مع  دراية بالموارد ا��تمعية المتوفرة لدعم تنمية الطفل والأسرة ومساعدxyم عg  تأدية وظائفbم، والتحDg بالقدرة عg  إقامة شرا3ات فعال

الأطراف المعنية الرئSسية 

التمي-� عg  أساس التنوّع عg  حياة الطفل ومستقبلھمعاملة جميع الأطفال وأسرXم rعدل وoعاطف وتفbّم وكرامة واحPiام، وفbم أثر  التنوّع والإشراك

اعتماد ممارسات ووسائل تواصل وخدمات تqناغم مع خصائص 3لّ أسرة وطفل ونقاط قوxyم ومعتقداxyم واحتياجاxyم ا01اصة

اعتماد اسPiاتيجيات مختلفة لSشعر 3ل طفل وأسرة بالPiحيب والاحPiام rغض النظر عن ا01لفية واللغة والوضع الاجتماDn والاقتصادي  

والقدرات وا��1س  

سر وا��تمعات لتفادي ردود الفعل القائمة عg  الصور النمطية 
ُ
والأحKام المسبقة، بما  التخلص من أفKارXم المتح-�ة تجاه rعض الأطفال والأ

Gساعد عo  gعز4ز تنمية الطفل 

قPiن  الاع�iاز بالتعر4ف عن النفس 3أخصا يّ DE مجال تنمية الطفولة المبكرة وoعز4ز ال��اXة المbنية وال�0صية DE 3افة التعاملات، عg  أن ي 

ذلك بدراية بقواعد السلوك المbنية ال�� تخضع لbا مbنتھ، إن وُجدت  

/Bافية والنمو الم CDالاح

م مستمرة  لأخصا يالاسPiشاد بالكفاءات والمعاي-P المbنية ا�uددة 
ّ
تنمية الطفولة المبكرة لتحقيق التطور الم¡�، واعتبارXا بمثابة عملية oعل

  لأخصا ية الإلمام بالاسPiاتيجيات والأدوات الفعالة والقائمة عg  الأدلة لتحس-ن جودة العمل، والاطلاع عg  الكفاءات والمعاي-P المbنية ا�uدد

 DE اx� أبو ظ��تنمية الطفولة المبكرة والمعمول

الموارد المكتو�ة والرقمية للبقاء عg  اطلاع عg  الأمور المbنية تطبيق المعلومات المكqسبة من الاجتماعات والندوات وورش العمل المbنية ومن 

وoعميق المعرفة �xا 

سرXم عg  ا01دمات �xدف دعم عملية تنمية ورفاه الطفل والأسرة كKل
ُ
التعاون والت�سيق مع الآخر4ن لqسbيل حصول الأطفال وأ التLسيق بIن العاملIن �G القطاع 

والمOن ا=Mتلفة
الإلمام بأدوار مختلف الأخصائي-ن ضمن فئات خدمات تنمية الطفولة المبكرة، والتعاون والت�سيق معbم لأغراض التخطيط المشPiك وتقديم  

ا01دمات وتقييم النتائج لدعم عملية تنمية ورفاه الطفل والأسرة 

D بحسّ الزمالة واحPiام وظائف ومسؤوليات ومbارات وخ|Pات 
ّ

gم عند العمل مع أخصائي-ن آخر4نالتحxyالآخر4ن ونقاط قو

الإلمام بإرث الإمارات العر�ية المتحدة وثقاف£xا وقيَمbا الإسلامية، و�ظbار التقدير والاحPiام DE مختلف التعاملات   الثقافة والCDاث �G الإمارات العرPية  
المتحدة

�تمع الإماراoي  الاطلاع عg  مختلف الثقافات والأديان والتقاليد والإث�يات والأعراق ال�� تقيم DE الإمارات، واحPiام Xذا التنوّع عند التعامل مع ا�

والال�iام بالقيَم الأساسية 

 




