
 

 
مدّعٍ عام المس�� الوظيفي 

القطاع الفر�� لتنمية الطفولة المبكرةحماية الطفل 

ة أم مسؤول قضاCي يوجّھ اA@امات ل<=ص قام بارت9اب جر*مة. يحقّق المد03 العام 01 ا/.رائم و*قرر ما إذا $ان "ناك داعٍ لإقامة دعوى قانوني

لا 

وصف الدور الوظيفي

 :��ق ما ي
ّ

)شمل دور ا$#ق

مساعدة الشرطة 01 التحقيق 01 ا/.رائم ا/.نائية 

إصدار المذكرات المناسبة (مذكرة اعتقال، أو مذكرة بحث، إ/S.) /.مع الأدلة بحق المO@م أو المشNبھ بھ

إصدار إذن للشرطة بح^س المO@م ع\] ذمة التحقيق 

cd.يل الأدلة الab تم جمع`ا حول المO@م 01 محضر الشرطة  

لم0gjk أو سوء معاملة الأطفال أو إ"مال`م، إشراك مسؤو0g "يئات حماية الطفل المعنية 01 التحقيق  01 حالة العنف ا

:��)شمل دور المقاضاة ما ي

تحديد ا/=صائص القانونية المناسبة لl.رم

عرض القضية المعدّة بحق المO@م 01 اpqكمة مع تقديم $افة الأدلة الداعمة الab تم جمع`ا

ود ضد المO@م 01 اpqكمة عرض إفادات الش`

الأدوار والمسؤوليات المعتادة

الكفاءات الرئtسية 
ف`م أثر السنوات الأوg] من حياة الطفل وأ"مية التطرق إg] التنمية الشاملة للأطفال العلوم والممارسات ال23 تدعم 

التنمية الشاملة للطفولة المبكرة
الأدلة لتعز*ز تنمية الطفل والأسرة (بما 01 ذلك الاستخدام الملائم للتقنية) اعتماد اس}zاتيجيات قائمة ع\]   

م`م dستد03 الاستجابة ل`ا بطر*قة ذكية وملائمة
ّ
م وجود اختلافات وفوارق فردية ع\] صعيد تنمية الأطفال وdعل ّ̀ تف

النتائج �ش9ل يNيح استخدام المعلومات 01 عمليات تقييم وتخطيط أخرى  استخدام الأدوات والتقنيات الملائمة لتقييم تنمية الأطفال وتنظيم 

من خلال توف�z الرعاية والتدخلات اللازمة 01 الوقت المناسب 

لأعمار"مالتفاعل مع الأطفال بلطف وودّ وا"تمام والتعب�z عن اح}zام احتياجاA@م الفردية وتقدير"ا وف`م`ا لتوف�z بtئة �pية وودّية وملائمة 

ف`م الإجراءات وال�zوتو$ولات والآليات المتعلقة بحماية خصوصية وسر*ة الطفل والأسرة والزملاء واح}zام`ا

ل�pة الدراية بالعلوم الab تNناول التنمية ال�pية للطفولة المبكرة واعتماد اس}zاتيجيات مع الأطفال وأ"ل`م من شأ�@ا دعم النمو ا/.سدي وا

العاطفية والتغذية السليمة للأطفال  

رفاه الطفل: ال9#ة والتغذية 
والسلامة

الص�0 وتبعاA@ا الاجتماعية مدى ا/pياةف`م مخاطر التجارب السلبية 01 الطفولة وتأث�z"ا 

الدراية بقوان�ن وسياسات و�روتو$ولات حماية الأطفال والتبليغ عن أي إ"مال أو وسوء معاملة أو استغلال أو عنف بحقّ الأطفال، واتخاذ  

من اq=اطر التداب�z والإجراءات الملائمة عند dعرّض الأطفال لأنواع مشا�@ة

السلامة المتعلقة بالأطفال، بالإضافة إg] العوامل والممارسات الab تحدّ أو تز*د من اq=اطر ع\] الأطفال، والقدرة ع\] القيام  الدراية �شؤون 

بالإسعافات الأولية أو بإجراءات الإ�عاش القل�a الرئوي 

/pماية الأطفال من الإصابات غ�z المقصودة والأمراض والوفاة dعز*ز السلامة 01 المjkل واq.تمع بالشراكة مع أولياء الأمور 01 $افة الأماكن 

مھ
ّ
سر*ة (ع\] الصعيد ا/.سدي، والاجتما03، إ/S...) بال�سبة إp� [gة الطفل ونموه العام وحركتھ وdعل

ُ
ف`م الأ"مية القصوى للبtئة الأ الأسرة وا$<تمع

الأمور والطفل، و��ن العامل�ن 01 القطاع وأولياء الأمور، والقدرة ع\] التواصل مع أولياء الأمور إدراك أ"مية التفاعلات العالية ا/.ودة ب�ن أولياء 

zمة ومسؤولة و�دون تأخ�z{بطر*قة شفافة ومح



 

 
للتواصل مع أفراد من الأسرة من  بناء علاقات مع أولياء الأمور ع\] أساس التفا"م المتبادل والثقة والتعاون، واعتماد اس}zاتيجيات فعالة 

خلفيات مختلفة ع�z وسائل عدّة مثل ال�zيد الإلك}zو�ي، وال`اتف، وما إg] ذلك 

الأسرة وا$<تمع
 

م`اراA@م  الاستماع إg] أولياء الأمور و¡شراك`م 01 $افة القرارات الab تخص سلامة الطفل وتطوره الص�0 وdعليمھ، و¡تاحة الفرص أمام`م لتعز*ز 

الأبو*ة

ة مع  دراية بالموارد اq.تمعية المتوفرة لدعم تنمية الطفل والأسرة ومساعدA@م ع\] تأدية وظائف`م، والتح\0 بالقدرة ع\] إقامة شرا$ات فعال

الأطراف المعنية الرئtسية 

م وكرامة واح}zام، وف`م أثر  ّ̀ التمي�j ع\] أساس التنوّع ع\] حياة الطفل ومستقبلھمعاملة جميع الأطفال وأسر"م �عدل وdعاطف وتف التنوّع والإشراك

اعتماد ممارسات ووسائل تواصل وخدمات تNناغم مع خصائص $لّ أسرة وطفل ونقاط قوA@م ومعتقداA@م واحتياجاA@م ا/=اصة

اعتماد اس}zاتيجيات مختلفة لtشعر $ل طفل وأسرة بال}zحيب والاح}zام �غض النظر عن ا/=لفية واللغة والوضع الاجتما03 والاقتصادي  

والقدرات وا/.�س  

سر واq.تمعات لتفادي ردود الفعل القائمة ع\] الصور النمطية 
ُ
والأح9ام المسبقة، بما  التخلص من أف9ار"م المتح�jة تجاه �عض الأطفال والأ

¥ساعد ع\] dعز*ز تنمية الطفل 

ق}zن  الاع}jاز بالتعر*ف عن النفس $أخصاCيّ 01 مجال تنمية الطفولة المبكرة وdعز*ز الjkا"ة الم`نية وال<=صية 01 $افة التعاملات، ع\] أن ي 

ذلك بدراية بقواعد السلوك الم`نية الab تخضع ل`ا م`نتھ، إن وُجدت  

2Bافية والنمو الم CDالاح

م مستمرة  لأخصاCيالاس}zشاد بالكفاءات والمعاي�z الم`نية اpqددة 
ّ
تنمية الطفولة المبكرة لتحقيق التطور الم¦a، واعتبار"ا بمثابة عملية dعل

  لأخصاCية الإلمام بالاس}zاتيجيات والأدوات الفعالة والقائمة ع\] الأدلة لتحس�ن جودة العمل، والاطلاع ع\] الكفاءات والمعاي�z الم`نية اpqدد

أبو ظ�aتنمية الطفولة المبكرة والمعمول �@ا 01 

الموارد المكتو�ة والرقمية للبقاء ع\] اطلاع ع\] الأمور الم`نية تطبيق المعلومات المكNسبة من الاجتماعات والندوات وورش العمل الم`نية ومن 

وdعميق المعرفة �@ا 

سر"م ع\] ا/=دمات �@دف دعم عملية تنمية ورفاه الطفل والأسرة ك9ل
ُ
التعاون والت�سيق مع الآخر*ن لNس`يل حصول الأطفال وأ التKسيق بIن العاملIن �G القطاع 

والمNن ا$Lتلفة
الإلمام بأدوار مختلف الأخصائي�ن ضمن فئات خدمات تنمية الطفولة المبكرة، والتعاون والت�سيق مع`م لأغراض التخطيط المش}zك وتقديم  

ا/=دمات وتقييم النتائج لدعم عملية تنمية ورفاه الطفل والأسرة 

0 بحسّ الزمالة واح}zام وظائف ومسؤوليات وم`ارات وخ�zات 
ّ

الآخر*ن ونقاط قوA@م عند العمل مع أخصائي�ن آخر*نالتح\

الإلمام بإرث الإمارات العر�ية المتحدة وثقافO@ا وقيَم`ا الإسلامية، و¡ظ`ار التقدير والاح}zام 01 مختلف التعاملات   الثقافة والCDاث �G الإمارات العرOية  
المتحدة

qام "ذا التنوّع عند التعامل مع اz{تقيم 01 الإمارات، واح abي  الاطلاع ع\] مختلف الثقافات والأديان والتقاليد والإث�يات والأعراق الdتمع الإمارا.

والال}jام بالقيَم الأساسية 

 




